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Ao primeiro dia do més de dezembro do ano de dois mil e onze, as quatorze horas, nas dependéncias do Instituto
de Artes da Universidade Estadual de Campinas reuniram-se, para realizar a 19238 Reunido Ordinaria da
Congregacao do Instituto de Artes, sob a presidéncia do Prof. Dr. Esdras Rodrigues Silva, os professores, Anna
Paula Silva Gouveia (Diretora Associada), Emerson Luiz de Biaggi (Coordenador dos Cursos de Pds-graduacao),
Cassia Navas Alves de Castro (Coordenadora de Extensdo), Sara Pereira Lopes (Chefe do Depto. de Artes Cénicas),
Elisabeth Bauch Zimmermann (Chefe do Depto. de Artes Corporais), Maria José de Azevedo Marcondes (Chefe do
Depto. de Artes Plasticas), Paulo César da Silva Teles (Chefe do Depto. de Multimeios, Midia e Comunicacdo),
Ricardo Goldemberg (Chefe do Depto. de Musica), Daniela Gatti (Representante Titular - MA-I-DACO), Celso Luiz
D’Angelo (Representante Titular MA-II — DAP), José Augusto Mannis (Representante Suplente - MA-III — DM),
Maria de Fatima Morethy Couto (Representante Titular MS-3 e 2 - DAP), Roberto Berton de Angelo (Representante
Titular MS-5 - DACO), os funcionarios Celso Augusto Palermo (Representante Titular), Edson Carlos Nogueira
(Representante Titular), Alexandre Dorigatti Carmona (Representante Titular), José Elcio Marcelino (Representante
Suplente), e os alunos Bruno Cabral Rodrigues (Representante Titular — Musica), Ianick Takaes de Oliveira
(Representante Titular — Artes Visuais) e Camila dos Santos Silva (Representante Titular — Mdusica). Presente
também os funcionarios do Instituto de Artes, nao membros da Congregacdo, Sra. Vivien Helena de Souza Ruiz e
Sr. Jose Roberto Roldan. Dando inicio a reunido O PRESIDENTE Justificou a auséncia dos professores Fernando
Hashimoto e Angela Nolf. Colocou em analise a ata da 1913 Reunido Ordindria realizada em 03/11/2011. EM
VOTAGAO: Aprovada por unanimidade. Teve inicio o EXPEDIENTE. A) Graduandos de humanidades e artes sdo
selecionados para escola de verdao de Londres. O PRESIDENTE parabenizou todos os quatorze alunos selecionados.
B) Grupo de mestrandos do IA é o mais premiado na 392 edicdo do Festival Nacional de Teatro da Universidade
Estadual de Ponta Grossa (FENATA) - Parana. O PRESIDENTE ressaltou que os espetaculos premiados foram “Hay
Amor” dirigido pela professora Veronica Fabrini e “NUmeros” dirigido pelo professor Robert Mallet. Congratulou os
docentes e alunos dos espetaculos. C) Aluno do doutorado em mdusica José Henrique Padovani, ganha o primeiro
prémio de composicdo da 4° ECPNM - European Competition for Live Electronic Music Projects 2011. O
PRESIDENTE congratulou o aluno e seu orientador, professor Silvio Ferraz. Ainda no expediente 0 PRESIDENTE
lembrou que para suprir a necessidade de docentes em sala de aula, algumas palestras tem sido ministradas. No
entanto, deve-se evitar utilizar tal artificio o maximo possivel, planejando com antecedéncia as caréncias

existentes para ministrar a disciplina, € ndao onerar tanto os recursos com pagamento de palestrantes. O
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PRESIDENTE leu o artigo 1° da Resolucao GR-053/2000 que diz: “Os Diretores das Unidades de Ensino e Pesquisa
da Universidade ficam autorizados a conceder, com recursos or¢amentarios e extra-orcamentarios disponiveis em
suas Unidades, aos membros de Comissoes Julgadoras de Dissertacoes ou Teses, concursos ou Avaliacdo de
Mérito, aos Profissionais convidados a ministrar palestras em semindrios, congressos, conferéncias € cursos
realizados no dmbito da Universidade e aos Membros externos de Comissdes de Avaliacdo para concessgo do
Prémio de Reconhecimento Académico Zeferino Vaz”, O presidente ressaltou ainda, que quando possivel sao
contratados docentes em processo seletivo emergencial para suprir as necessidades. Ainda no expediente O
PRESIDENTE destacou que gostaria de tratar de um assunto que € a reestruturacdo departamental, mas por ser
uma conversa mais extensa deixara o assunto para o final da reunido ap6s término da pauta. Ainda o expediente;
inscritos Mannis, Celso Palermo e Bruno Cabral. PROFESSOR MANNIS expressou sua alegria em saber que o IA
tem um estacionamento novo depois de imensas lutas e também teve o desagrado de hoje ver que o
estacionamento ja esta sendo usado por veiculos que ndo sao da comunidade do instituto. O problema que estava
tendo no estacionamento em frente a Biblioteca do IA, estd tendo no estacionamento novo. Lembrou que os
docentes do IA ndo tem salas e nem armario para guardar seus materiais, tendo que manter o escritério em seu
carro. O professor ressaltou que quando o carro fica estacionado no bolsdao da Biblioteca Central, cada vez que
precisa de algum material, tem que atravessar todo o gramado. O ano passado dedicou dezesseis horas de seu
tempo para elaborar um relatério minucioso de todas as unidades da UNICAMP que tem estacionamento com
cancela automatica, sendo a FCM,IE,IMECC,IF,IB,IQ,FEM,IG e quando o IA solicitou, a Prefeitura do Campus
negou. Ressaltou que fosse registrada sua reivindicacdo, e a Congregacao se manifestasse para que exista
isonomia no tratamento das unidades: Ainda segundo o professor, a Prefeitura alega que ha uma demanda de
estacionamento na ala norte da UNICAMP que ndo ¢ atendida, e que precisa ser atendida pela ala SUL, ou seja, as
pessoas que vao na area médica para serem atendidas, elas tem que vir até o IA para estacionar o carro aqui, isso
¢ ridiculo. Chamou a atencdo porque foi enviado um relatdrio muito minucioso a Prefeitura do Campus, e eles se
limitaram a mandar um fotdgrafo deles em dois dias nos quais o estacionamento estava vazio, e responderam
“olha como tem lugar ocioso, seu pedido ndo seré atendido”. A questao é que a prefeitura desrespeitou o rigor e a
seriedade com que foi encaminhado o procedimento. O Instituto de Artes tem o direito de ter uma cancela
automatica, pelo menos no novo estacionamento, em igualdade de direito as demais unidades ja citadas, que

possuem a cancela. No ano que o IA encaminhou esse relatério, a Congregacdo da Geociéncias encaminhou um
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pedido a Prefeitura do Campus solicitando cancela e foi atendida, e a Geociéncias € vizinha do HC, onde existe a
demanda por area de estacionamento. Porque razoes a Congregagao da Geociéncias foi atendida com respeito, e o
encaminhamento feito pelo IA foi totalmente ignorado e dado um tratamento muito leve para isso? Pediu que
houvesse manifestacdo da Congregacdo para requerer uma verdadeira isonomia no tratamento das unidades na
gestao de seus locais. SENHOR CELSO ressaltou que, juntamente com os professores Mannis e Paulo Martins, fez
parte da comissao que elaborou o documento que solicitava instalagao da cancela no estacionamento. Concordou
com o prof. Mannis porque a resposta que a prefeitura enviou foi no minimo desrespeitosa, mandaram um técnico
realizar uma avaliacdo da ocupacdo do estacionamento em um periodo em que ndo ha um grande volume de
pessoas no instituto e tiveram a pachorra de dizer, que tal dia havia um excedente de vagas disponiveis, trés
vagas, em outro dia contabilizaram cinco vagas excedentes que poderiam ser utilizadas, fizeram a contabilizagao
durante uma semana, e no final disseram que era impossivel atender o pedido do IA porque a universidade tem
uma demanda muito crescente por vaga e ndo poderia dispor das cinco ou trés vagas disponiveis que havia no
estacionamento do IA. O SENHOR CELSO ressaltou que quando tomou ciéncia da resposta que a prefeitura
devolveu para o IA, sua vontade era de responder se achavam que a comissdo era idiota, porque como a
universidade precisa de cinco vagas computadas em uma semana, se o relatério elaborado pelo prof. Mannis, onde
fazia um diagnostico onde todos os estacionamentos, comprovavam que os fechados poderiam disponibilizar muito
mais vagas do que o do IA? Foi desrespeitoso no minimo, sé que nds optamos por uma estratégia um pouco
diferenciada, ao invés de ficar discutindo com a prefeitura, surgiu a idéia de fazer outro estacionamento, com a
entrada pela rua do IEL e ndo houve resposta nenhuma por parte da prefeitura. SENHOR CELSO destacou que
pensou em fazer uma carreata e fechar o estacionamento do IA e ndo deixar ninguém estacionar, porque 0s
despachos da prefeitura sdo desrespeitosos no minimo, pois um organismo da UNICAMP recebe um relatério
esmiucado com propriedade e responde que, cinco vagas no estacionamento prejudicariam a demanda que a
universidade necessita. Concordou com o prof. Mannis que a Congregacao deva elaborar um oficio mais pesado
para com a Prefeitura do Campus. SENHOR BRUNO CABRAL solicitou esclarecimento de como funciona
estacionamento com cancela, se é por controle e quem fica autorizado. Os estudantes também poderiam utilizar o
estacionamento? O PRESIDENTE respondeu que deverao ser estabelecidos critérios para a distribuicdo das vagas e
controles. PROFESSOR MANNIS sugeriu que imediatamente seja colocada uma corrente com cadeado e registre

um grupo de usuarios que possam adquirir uma cdpia da chave. O PRESIDENTE respondeu que com a corrente
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havera problema de logistica, pois o condutor tera que descer abrir o cadeado e quando estiver chovendo ficara
pior. Esclareceu que a Van que esta estacionada neste momento € do grupo de S3o Paulo que estda se
apresentando no auditério. Se comprometeu em procurar o prefeito do campus e tirar tudo a limpo. O PROFESSOR
MANNIS argumentou que se houver um contato direto com a prefeitura talvez, as respostas sejam positivas para o
instituto. SENHOR BRUNO CABRAL colocou outra questdao que é sobre a sede do CAIA, pois a atual sede fica em
uma sala no Departamento de Musica, e naquela sala ndo se consegue fazer reunido porque é pequena. Tem se
utilizado uma sala das Artes Plasticas onde as pessoas se alocam sentadas, mas na maioria das vezes as reunides
sao realizadas no corredor e as pessoas sentam no chdo. Em conversa com o prof. Esdras sobre a sede do CAIA
ficou esclarecido que existe o projeto para construcao de uma sede, assim como existe em outras unidades da
universidade, e os alunos terdo acesso ao Centro Académico a qualquer hora do dia, o projeto esta aprovado a
verba esta liberada, mas ndo se sabe quando iniciard a construgdo. Na ocasido o aluno sugeriu ao prof. Esdras a
utilizacdo do espago onde era o Xerox do instituto para ser a sede do CAIA, pois 0 espaco estd ocioso ha muito
tempo, sendo utilizado como almoxarifado, sem fundamentos especificos. Prof. Esdras sugeriu que a discussao
fosse trazida para a Congregacao, pois ha um projeto de reforma daquele espaco para construcdo de uma
lavanderia e outro xerox. A direcdo do CAIA sugeriu aquele espaco porque esta independente do prédio do
instituto, pois tem sua porta independente do prédio. O CAIA mudando, a sala do Depto de Musica poderia ser
utilizada para outras finalidades. O PRESIDENTE complementou informando que tem o projeto, um prédio de dois
andares, pois a finalidade é atender o CAIA, a Atlética e a Visarte. Em conversa com o senhor Mauricio foi
informado que o quesito reforma para aquele espaco esta bem encaminhado, entdo seria interromper um processo
ja em finalizagdo. Ressaltou que em reunido com o CAIA colocaram-se a necessidade de xerox no IA, se tem xerox
nas redondezas do instituto. O presidente enfatizou que ha de se considerar, pois ha inconveniéncia e conveniéncia
em se ter um xerox no instituto, entdo ha certas implicacdes, ja foram comprados os pisos, a sala tem acesso para
a biblioteca do instituto, teria que mudar todo o projeto. A comunidade do Instituto de Artes quer realmente o
funcionamento de um xerox em suas instalagbes. PROFESSOR PAULO TELES destacou que ja tem o material
comprado para reforma e ja tem o projeto do prédio e o dinheiro, a construcdo esta em termos burocraticos, nao
seria 0 caso entdo, de estocar o material comprado, instalar a sede do CAIA no local, e quando o prédio estiver
pronto,retomar a reforma do espaco? O PRESIDENTE esclareceu que o problema é a verba que ja foi empenhada

para a reforma, a idéia é terminar a reforma e instalar o CAIA provisoriamente. Solicitara esclarecimento aos
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orgaos competentes para verificar se ha uma previsao para inicio da reforma do espaco e da construgdo do prédio.
SRA. CAMILA ressaltou que o xerox que havia sido instalado no IA era deficiente e os docentes mantinham suas
pastas no xerox do IEL, e que funcionava muito bem sem problemas, além de estar tudo informatizado. Opinou
gue nao havia necessidade do IA manter um xerox. PROFESSOR MANNIS destacou que no momento histérico que
se encontram, mobilizar recursos publicos para investir em uma tecnologia a porta da extincdo é um desperdicio,
pois hoje existem ferramentas didaticas em crescimento no IA com o uso da tecnologia da informacgdo, como o
TELEDUC. Informou que distribui o material aos seus alunos em PDF, e invés de se comprar maquina de xerox,
compre dois scanners bons e use um pen drive, entao se teria uma atitude mais respeitosa com o meio ambiente e
o desenvolvimento sustentavel. Supds que exista certo consenso na licenca académica para uso de fins didaticos
gue esta em votacdo no Governo Federal, na reforma de direito autoral que o Ministério da Cultura esta fazendo,
entdo estaria na legalidade sem a gente reproduzisse insertos de obras e publicacdes. Enfatizou que é muito mais
facil organizar tudo com PDF do que com montanhas de papeis que vdo para o lixo. Sugeriu que na reunido da
Congregacao se utilizasse computadores, onde os membros baixariam os arquivos em PDF e apreciariam, sem ter
que carregar a pauta. O PRESIDENTE citou que a senhora Silvia sugeriu que realizasse um projeto para compra de
laptop para serem utilizados na reunido. Iniciou conversa com o professor Emerson sobre a possibilidade de
disponibilizar PDF dos exemplares de qualificagdo ou dissertacao aos docentes que preferirem. PROFESSOR
MANNIS destacou que se o instituto tiver a iniciativa de adquirir a licenca do Adobe profissional e disponibilizar a
cada um dos professores, poderdo fazer os comentarios dos trabalhos no PDF. O PRESIDENTE destacou que
conversou com o professor Valente sobre o TELEDUC, pois muitos docentes ja utilizam. Poderia ser realizada uma
campanha para que mais docentes utilizassem o TELEDUC. PROFESSOR MANNIS sugeriu também, que o servico
administrativo burocratico comum - solicitagdo de afastamento, férias e licenca fosse informatizado, descartando
assim a impressao de papel. O PRESIDENTE chamou a atengdo ao professor Mannis e demais membros que o IA
esta recebendo de presente do Instituto de Biologia, a Intranet, e o pessoal da informatica do IA estdo adequando
para utilizar no instituto e conterd toda a vida do instituto, servico referente a recursos humanos, expediente,
financas, almoxarifado, transporte e Cemeq. Talvez em marco comecem a ser implantados os primeiros campos da
intranet. SENHOR BRUNO CABRAL concordou com o professor Mannis e complementou que quando estudava na
UNESP de Araraquara, onde existia um sistema de cota de impressdo como a do CCUEC, quando acabava a cota

do aluno havia possibilidade de comprar mais cota com um prego abaixo do valor de xerox. O PRESIDENTE
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ressaltou que nesse caso acaba-se novamente na utilizacdo de tinta e papel. O ideal é descartamos, eliminarmos
cada vez mais a utilizacdo de papel. Houve anteriormente uma discussdo referente a cota de impressdo que onera
em muito o instituto. Precisamos melhorar um pouco mais o laboratério de informatica, para que os alunos o
utilizem mais e ndo imprimam tanto material. Enfatizou que o assunto é pertinente e precisa ser retomado com
mais frequéncia. PROFESSOR MANNIS resumiu que o ideal é substituir a unidade de xerox por uma unidade de
digitalizacdo, pelo menos parcialmente, que tenha um servico compartilhado de scanners de qualidade e rapidez,
gue ndo existe no instituto. Se alguém quiser digitalizar uma grade de orquestra, formato A3, ndo ha onde fazer. O
PRESIDENTE iniciou outra discussdo informando que na ultima reunido do CONSU houve a distribuicdo de vagas
pela CVD e o IA foi pleiteado com cinco vagas para o proximo ano, sendo trés vagas para MS-3 e duas vagas para
professor titular. Uma vaga de MS-3 foi aprovada para ROTEIRO, uma vaga para compulsério, lembrando que os
compulsorios comegaram a contar a partir do ano de dois mil e nove, ndo sdo vagas retroativas, e pelo
levantamento, a vaga de compulséria serd do professor Eduardo de Andrade, do Departamento de Musica, a
terceira vaga esta carimbada pela CVD, para licenciatura do Instituto de Artes, na area de educacdo especial.
Quanto a vaga de titular encaminhou trés pedidos, sendo dois da Musica e um da DACO e foi aprovado um para a
musica e outra para a DACO. O PRESIDENTE considerou que o IA foi feliz na distribuicdo de vagas, e ressaltou que
o instituto ainda tem muito a preencher seu quadro para titulares, e assim comparar proporcionalmente com o
restante da universidade. O PRESIDENTE desejou boas vindas a professora Cassia Navas, Coordenadora de
Extensdo, e informou que a professora esta com muitos planos para o préximo ano e quem tiver idéias na area de
extensdo, tanto para curso, produgdo, difusdo cultural, pode procurar a extensdo, pois ha planos de comegcar a
organizar isso de uma maneira um pouco diferente. SENHOR CELSO PALERMO registrou em nome dos
funcionarios, repldio a atitude do REITOR que encerrou a Ultima reunido do Conselho Universitario ainda com
conselheiros inscritos, simplesmente porque ndo queria discutir a greve dos servidores como vem fazendo desde o
inicio, fugindo da discussdo, se furtando da sua obrigacdo enquanto REITOR, de sentar a mesa e chegar a uma
solucdo que atenda tanto os interesses da universidade quanto dos funcionarios. E uma atitude pessoal que nao
condiz com o cargo e joga por terra mais de trinta anos de luta nessa universidade, buscando a institucionalizagao
da instituicdo de forma democratica onde as pessoas por mais divergentes que sejam consigam sentar a mesa e
chegar numa solugdo pacifica que visa manter a universidade funcionando democraticamente. Repudiou esse tipo

de ato. Acrescentou, que no proximo ano completa quarenta anos na universidade, tendo expulsado o interventor

6 1927 REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO/IA



169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196

) ey
Y e

UNICARME

do MALUF, feito greve pela autonomia universitaria que garantiu que o senhor Fernando Costa, hoje num cargo de
REITOR, pudesse tomar essa atitude pessoal que ndo condiz com o cargo. Solicitou que essa Congregacao
pensasse um pouco, até quando se elegerdo pessoas que ndo tem perfil que a universidade merece? Em pleno
século vinte e um nao ha mais espaco para autoritarismo, vivenciado somente na época da ditadura. Solicitou que
fosse registrado em ata, pois estad indignado com essa brincadeira e infantilidade de uma pessoa que estda em um
cargo de REITOR da melhor universidade publica, e se da o direito de comprometer uma luta de mais de quarenta
anos. Ressaltou que dentro de dois anos se aposentara sem a atitude de infantilidade acabar, o que é um absurdo.
SENHOR EDSON NOGUEIRA destacou que visando realmente os acontecimentos, essa intransigéncia e falta de
respeito, como até entdo havia acontecido com os funcionarios foi uma atitude muito pobre, sendo um desrespeito
até com docentes e alunos. Os funcionarios do IA, fizeram uma mogdo que sera lida nesta Congregagao e espera-
se que possa ser inclusa se aprovada ou nao pelos membros. Prosseguiu lendo o seguinte texto: "4 Congregacéo
do Instituto de Artes torna publica a sua discordincia da postura adotada pelo Reitor da UNICAMP na ultima
reunido do CONSU (125° Sessdo Ordindria, em 29.11.2011), explicitando seu desrespeito ndo apenas com o
segmento dos funciondrios, mas com toda a Comunidade Universitaria. E inadmissivel que apds mais de 40 dias de
greve dos funciondrios em defesa de reivindicacoes que se mostram legitimas e viaveis, a Reitoria ndo tenha
apresentado nenhuma proposta concreta para negociacéo e instrua os gestores da Universidade a punir os
trabalhadores, desrespeitando o direito de greve. Esta Congregacdo entende que a Reitoria deve, numa
demonstracdo de boa vontade e respeito aos funciondrios desta Universidade, reverter imediatamente toda e
qualquer punicdo em relacéo a esta greve, e restabelecer negociacéo efetiva das negociacoes. ” Ressaltou que essa
mogcdo foi elaborada pelos funcionarios e se aprovada devera ser encaminhada para o Gabinete do Reitor.
PROFESSOR MANNIS achou justo o pedido e chamou a atencdo para um problema na formulacdo, porque na
verdade, o pedido deixa o objeto em aberto, o objeto precisa ser tdo bem definido quanto o Sr. Celso o definiu na
abertura da fala. Um colegiado ndo pode discordar de uma atitude qualquer sem dizer qual a atitude, explicitando
um desrespeito no qual o colegiado ndo sabe o que foi. Argumentou que se prepararem o documento dizendo que
a reunido do Conselho Universitario foi encerrada quando ainda havia inscricoes para tratar de assunto referente a
greve de funcionarios, e o colegiado do Instituto de Artes manifestar a sua surpresa, repldio a esta atitude, fica
mais centrado. Complementou que aprovar um documento de repudio a um documento vazio é muito complicado.

O PRESIDENTE esclareceu que primeiramente colocaria em votacao o encaminhamento da mogao e se aprovado,
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haveria discussdo do contelido. EM VOTAGAO: Aprovada por unanimidade, o encaminhamento da mogdo. Em
seguida discutisse o contelido do texto da mogdo. SENHOR CELSO sugeriu aprovacao da sugestao do Professor
Mannis, com a qual concorda plenamente, e que apds a reunido, a direcdo, o professor Mannis e Celso Palermo
redigiriam. O PRESIDENTE esclareceu que como é um texto da Congregacdo, o colegiado precisa ter acesso ao
texto final para votagao. Sugeriu entdo que o professor Mannis, Celso Palermo e senhora Vivien trabalhassem no
texto, que retomaria “as discussdes da mocao no final da reunido. Enquanto isso prosseguiu a reunido com a
ordem do dia. O PRESIDENTE iniciou a ORDEM DO DIA, solicitando a inclusdo de trés itens na pauta, sendo que o
primeiro item trata do plano de pesquisa e admissdo em RDIDP do Prof. Dr. Paulo José de Siqueira Tiné, aprovado
em concurso publico; o segundo é aprovacdo de parecer sobre revalidacdo de diploma do senhor Robert Silva de
Souza; o terceiro € o credenciamento da professora Daniela Gatti junto ao programa de Pds-graduagdo em Artes
da Cena. EM VOTACAO: Aprovada a inclusdo por unanimidade, como itens 18,19 e 20. DESTAQUES: 01, 02, 03, 04
e 05. EM VOTACAO: itens ndo destacados, inclusive os incluidos. Aprovados por unanimidade. A SABER: ITEM 06)
Calendario de reunides da Congregacdo — 2012 — Instituto de Artes. ITEM 07) Contrato de licenciamento de
tecnologia entre a Unicamp e a Audio Sonora S/A, com a interveniéncia administrativa da Funcamp, para uso e
exploracdo da tecnologia intitulada “Superficies concebidas para espalhamento e difusao aclstica das ondas
sonoras incidentes”, pela Audio Sonora S/A — Instituto de Artes. ITEM 08) Resultado final do processo seletivo
sumario para contratacdo emergencial de um docente na funcao de Professor Assistente, categoria MA-I-C, na
carreira do magistério artistico, em RTP, pelo prazo de 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo até enquanto
perdurar o afastamento do professor responsavel pelas disciplinas, area de Praticas Interpretativas, para ministrar
as disciplinas AC-112 — Técnicas Circenses I e AC-212 — Técnicas Circenses II. Candidato aprovado: José
Guilherme Pereira Bergamasco. Departamento de Artes Cénicas. ITEM 09) Contratacdo em carater emergencial do
Prof. José Guilherme Pereira Bergamasco, aprovado no processo seletivo sumario para preenchimento de uma
funcdo de Professor Assistente, categoria MA-I-C, na carreira do magistério artistico, em RTP, pelo prazo de 01
(um) ano prorrogavel por igual periodo até enquanto perdurar o afastamento do professor responsavel pelas
disciplinas, para ministrar as disciplinas AC-112 — Técnicas Circenses I e AC-212 — Técnicas Circenses II, na area
de Préticas Interpretativas — Departamento de Artes Cénicas. ITEM 10) Resultado final do concurso publico para a
obtencdo de titulo de professor livre docente, MS-5, na area de Praticas Interpretativas, nas disciplinas AC-150

Improvisacdo: O Jogo I e AC-250 Improvisagdo: O Jogo II. Candidato aprovado: Prof. Dr. Matteo Bonfitto Junior —
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média final — 9,7. Vaga n° 147 com respectivos recursos — Departamento de Artes Cénicas. ITEM 11) Proposta de
curso de difusdo cultural: “Dramacontacdo” — Coordenadoria de Extensdo. ITEM 12) Relatorio Periddico de
Atividades de Docente referente ao periodo de 1°/10/2007 a 30/09/2011 e recredenciamento como Professor
Pleno junto ao Programa de Pos-graduacdo em Multimeios - Roberto Berton de Angelo. ITEM 13) Relatério de
atividades do biénio 2010/2011 e renovacdo de ingresso no programa de Professor Colaborador, por dois anos, a
partir de 26/01/2012, conforme Deliberacago CONSU-A-06/2006 - Antonieta Marilia de Oswald de Andrade. ITEM
14) Relatério de atividades do biénio 2010/2011 e renovagao de ingresso no programa de Professor Colaborador,
por dois anos, a partir de 03/12/2011, conforme Deliberacado CONSU-A-06/2006 — Helena Jank. ITEM 15) Parecer
da comissao designada pela SubCPG Musica para analise e emissdo de parecer sobre o pedido de revalidacdo de
diploma de doutorado da Sra. Luciane Beduschi — Universidade de Paris (Sorbonne), Franca — Coordenadoria de
Pos-graduagdo. ITEM 16) Parecer da comissdo designada pela SubCPG Musica para analise e emissdao de parecer
sobre o pedido de revalidacao de diploma de doutorado do senhor Bruno Tucunduva Ruviaro — Universidade de
Stanford, EUA — Coordenadoria de Pds-graduacdo. ITEM 17) Regimento Interno da Comissdo Setorial de
Acompanhamento de Recursos Humanos — CSARH - Instituto de Artes. INCLUSAO: ITEM 18) Plano de pesquisa e
admissao em RDIDP do Prof. Dr. Paulo José de Siqueira Tiné, aprovado no concurso publico de provas e titulos
para provimento de um cargo de Professor Doutor, MS-3.1, na area de Criagdo Artistica, nas disciplinas: MP-110 —
Arranjo I a MP-410 — Arranjo IV e na area de Fundamentos Tedricos das Artes, nas disciplinas: MP-130 — Harmonia
I a MP-430 — Harmonia IV. (Proc. 17-P-27941-2010) - Vaga n° 155 com os respectivos recursos — ITEM 19)
Parecer da comissdo designada pela CG Mdusica para andlise e emissdo de parecer sobre o pedido de revalidacdo
de diploma de graduacao do senhor Robert Silva de Souza — Berklee College of Music, Boston — EUA -
Coordenadoria de Graduagdo em Musica. ITEM 20) Credenciamento da Profa. Dra. Daniela Gatti como Professor
Participante junto ao Programa de Pdés Graduacdo em Artes da Cena — Coordenadoria de Pds-graduacdo.
DESTAQUES: ITEM 01) Homologacdo do ad referendum do credenciamento do Dr. Edmundo Pacheco Hora na
categoria de Professor Pleno junto ao Programa de Pds-graduacdo em Musica; Prof. Dr. Mario Alberto de Santana
na categoria de Professor Pleno, Professoras Doutoras Larissa Sato Turtelli, Ana Carolina Lopes Melchert e Dr.
Jorge Luiz Schroeder na categoria de Professor Participante junto ao Programa de Pdés-graduacdo em Artes da
Cena — Coordenadoria de Poés-graduagdo. ITEM 02) Homologacao do ad referendum do regulamento dos

Programas de Pés-graduacao do Instituto de Artes — Coordenadoria de Pds-graduacgdo. ITEM 03) Homologacdo do
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ad referendum da criacdo das trés areas de concentracdo do Programa de Pds-graduacdao em Artes da Cena:
Teatro, Danga e Performance — Coordenadoria de Pds-graduagdo. O PRESIDENTE ressaltou que os trés itens foram
com ad referendum devido a questdo de prazos para serem submetidos a outras instancias superiores. EM
VOTACAO: Aprovados por unanimidade. ITEM 04) Ata de elei¢cdo para representante discente junto a Congregagdo
do Instituto de Artes — Instituto de Artes. O PRESIDENTE lendo a ata da eleicdo informou “que de um total de hum
mil cento e sessenta e quatro eleitores, trés votaram, sendo que a apuracdo apresentou o seguinte resultado, que
estd em conformidade com a legislacdo vigente: Bruno Cabral Rodrigues — trés votos; Camilla dos Santos Silva —
trés votos; Ianick Takaes de Oliveira — trés votos e Jodo Baptista Alves Boccaletto — trés votos; ndo houve voto em
branco ou nulo. Para a definicdo de desempate, foi utilizado o critério de maior coeficiente de progresséo,
conforme Portaria GR 210/84”. O PRESIDENTE ressaltou que chamou sua atencdo foi o baixo nimero de eleitores,
embora ndo seja novidade o baixissimo envolvimento, € um assunto que deveria ser tratado mais freqlientemente
nos orgaos do instituto, talvez pensando em algumas ages em que todos os segmentos pudessem sugerir agoes
para tornar a comunidade do instituto um pouco mais envolvida com os problemas e coisas boas, com a vida do
Instituto de Artes. SENHOR EDSON NOGUEIRA argumentou que os alunos do Instituto de Artes sdao os mais
instruidos, que falam mais de politica e lutam para uma universidade melhor. Sugeriu talvez programar palestras
com pessoas da UNE, ou pessoas que tem uma visao politica de uma maneira diferenciada, professores que estao
na universidade ha muito tempo, para fazer uma instrugdo politica quanto a participagdo na escolha de sua
categoria nas representatividades da universidade. Porque os alunos sempre lutam por seus direitos, mas quando
podem demonstrar sua forca, que é através do voto, poucos se manifestam. SENHOR IANICK ressaltou que
existéncia de poucos votos é devido a falta de disputa, pois houve somente quatro candidatos, pois o voto € a
homologagdo de um fato. Também porque muitos alunos ndo sabem o que é a Congregagao. Como se busca um
maior envolvimento, entdo teria que explicitar muito bem para os alunos, principalmente para os calouros, quais
sdo e para que servem as instancias burocraticas do instituto. O PRESIDENTE enfatizou que na ultima reunido do
CONSU houve uma discussdo também neste sentido, pois na eleicdo para escolha de representante discente no
CONSU ndo houve o quorum minimo de votante, particularmente da graduacdo, entao as vagas passaram para a
representacdo de Pds-graduacgdo. Portanto hd uma curva descendente em termos de participacdo em pleito
eleitoral. PROFESSOR PAULO TELES solicitou permissdo do senhor Ianick para discordar de sua fala, ao dizer que

pelo simples fato da eleicdo ser uma homologacdo, devido ao baixo nimero de candidatos e ndo haver disputa.
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informou que foi ex presidente do Diretdrio Académico da UNESP de Bauru, membro de Congregagdo e represente
discente junto ao DMM do Instituto de Artes da UNICAMP. Na sua opinido € incrivel como os alunos conseguem
fazer mobilizacdo quase que instantdnea no sentido de uma mocdo de apoio “a greve dos funcionarios e também a
alguma reivindicacao da categoria discente, mas quando ha votacdo, mesmo que nao haja concorréncia, ha falta
de mobilizagdo. Informou ainda que foi eleito chefe de departamento sem concorréncia, com cinquenta votos, e o
colegiado para participar do pleito de votagao para chefe de departamento é bem menor do que o colegiado de
estudantes. EM VOTACAO: aprovada por unanimidade. ITEM 05) Indicacdo de representante suplente junto ao
Conselho Cientifico do Centro de Memoria da Unicamp, conforme Regimento Interno do CMU (Cap. IIIArt. 49.,
par.V), cujo mandato ocorrera de novembro 2011 a outubro 2013 — Instituto de Artes. O PRESIDENTE enfatizou
que o Prof. Zan é o atual representante titular e esta faltando o suplente, a qual esta sendo indicada a Profa. Lucia
Eustachio. EM VOTAGAO: Aprovada por unanimidade. Encerrado a ordem do dia o PRESIDENTE destacou que na
Ultima reunido do CONSU discutiu-se a reestruturacdo departamental na universidade. Em abril de dois mil e dez
foi criado um grupo de trabalho para se discutir na universidade a reestruturacdo, em junho as unidades
receberam um documento com a indicacdo do grupo de trabalho para que apresentassem sugestdes. O grupo de
trabalhou fechou a questdo da reestruturacdo, primeiro propondo que o nimero minimo atual de seis docentes,
aumente para doze, para se manter um departamento. No caso de criacdo de um departamento o nimero minimo
de docentes sdo quinze, se 0 nimero de docentes cair para menos de dez, o chefe e o secretario do departamento
perdem a gratificacdo. Destacou ainda que ndo é uma proposta finalizada, nao houve votagdo, mas gerou uma
discussao bastante interessante, pois as ideias sao muito divididas. Falou-se muito na extingdo do modelo
departamento, repetiu-se muito a questdo de departamento ser um 6rgao completamente obsoleto e fora dos
tempos. Os docentes do magistério artistico também entrardo na contagem, mas ha na universidade varios
departamentos que estdo abaixo do nimero minimo, alguns com um, dois ou trés docentes. Ficou acertado que na
primeira reunido do CONSU no segundo semestre de dois mil e doze sera votada a reformulagdo, entdo havera
mais um semestre em que o assunto sera tratado pelo GT para elaborar propostas mais definitivas e assim seguir
para votacdo. Solicitaram novamente que as unidades que tiverem sugestOes a fazer que o facam. As unidades
terdo marco e abril para elaborar sugestées. Em torno de sete ou oito unidades ja responderam com sugestoes. O
grupo de trabalho na avaliacao destas sugestdes ndo chegou a qualquer consenso de conteldo, as opinides sao

muito desbaratadas a respeito do que fazer, mas existe um empenho da reitoria na questdo administrativa para
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gue haja enxugamento e otimizacdo do que ha atualmente. O Presidente solicitou aos chefes de departamentos,
coordenadores e liderancas para que possam estar considerando e discutindo a unificacdo de departamentos, pois
é uma boa hora para intensificar as conversas. Se houver interesse dos departamentos pode se marcar conversa
com docentes da FEAGRI para saber como funciona o modelo sem departamento. Se o IA optar por unificar
departamentos entdo conversa sera com os docentes do Instituto de Biologia. Quando da implantacdo de
unificacdo no IB esperava-se uma rejeicdo enorme por parte da comunidade, mais aconteceu o contrario, houve
rejeicdo zero. O PRESIDENTE retomou a discussao lendo a mocao elaborada pelo professor Mannis, Celso Palermo
e Vivien. “A Congregacéo do Instituto de Artes torna publica a sua discordincia da postura adotada pelo Reitor da
UNICAMP ao encerrar antes de seu término a ultima reunido do CONSU (125° Sessdo Ordinaria, em 29.11.2011),
sendo que ainda haviam inscritos para tratar de questoes referentes a greve de funciondrios, atitude esta
desrespeitosa ndo apenas com o segmento dos funciondrios, mas com toda a Comunidade Universitaria. E
inadmissivel que apos mais de 40 dias de greve dos funcionarios em defesa de reivindicacoes que se mostram
legitimas e vidveis, a Reitoria ndo tenha apresentado nenhuma proposta concreta para negociacio e instrua os
gestores da Universidade a punir os trabalhadores, desrespeitando o direito de greve. Esta Congregacdo entende
gue a Reitoria deve, numa demonstracdo de boa vontade e respeito aos funcionarios desta Universidade, reverter
imediatamente esta situacdo, bem como toda e qualquer punicdo em relacdo a esta greve, restabelecendo uma
negociacéo efetiva com o movimento grevista”. PROFESSORA MARIA DE FATIMA chamou a atencdo para dois
pontos, o primeiro é que haja um tom que demonstre surpresa ou repudio, mas deve-se evitar palavras de ordem
categorica, por exemplo a parte do texto que diz “explicitando seu desrespeito ndo apenas ao segmento dos
funciondrios”, ex que é desnecessario pois vai estar implicito no restante do texto. O segundo ponto que a
professora colocou é que, na sua opinido, “inadmissivel dever-se-ia substituir por “lamentavel”. Repudiamos, pois o
REITOR pode adotar essa postura e a Congregacdo pode ser contra. Enfatizou que a Congregacdo torna explicito
seu repudio, mas ndo € inadmissivel. Quem pode dizer que a atitude do outro é inadmissivel? Ele pode ter essa
visdo em relacdo “a greve dos funcionarios. Ressaltou que na mogdo a qual o presidente leu, pode se falar a
mesma coisa, com um pouco mais de leveza. PROFESSOR CELSO D’ANGELO solicitou esclarecimento quanto ao
paragrafo que diz “instrua gestores da universidade a punir os trabalhadores”. Quem sdo tais gestores? A Direcao
do Instituto de Artes recebeu pressao para punir os funcionarios em greve? O PRESIDENTE afirmou que a diregao

nao recebeu qualquer tipo de pressao. Quanto ao que consta no texto “desrespeitando o direito de greve”, o
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presidente destacou que recebeu varias liminares do Supremo, nas quais varios trabalhadores receberam faltas por
participacdo em greve. S3o varios precedentes, entdo, ndo é de todo ilegal, so sera definitivo quando estiver no
texto da Constituicdo brasileira. Enfatizou que a reitoria encaminhando tais liminares aos diretores, esta orientando
ou informando quanto as atitudes tomadas por outras instituicdes referentes ao movimento de greve. Destacou
que na primeira reunido de discussdo da greve, que os diretores tiveram com o Professor Fernando Costa, este
deixou bem claro que sua postura era que os grevistas deveriam receber faltas, baseando-se nas liminares do
Supremo, que sdo repassadas aos diretores, pois ha precedente. O Presidente destacou ainda que o REITOR
deixou os diretores completamente a vontade com total autonomia para decidir por suas unidades, mas os 6rgdos
ligados " a reitoria vao dar faltas. Obviamente, conforme as informagoes vdo sendo colhidas, a reitoria repassa aos
diretores imediatamente, mas em momento algum a direcdo do IA recebeu qualquer tipo de pressao para dar
faltas. SENHORA CAMILA ressaltou que diante da posicao do REITOR, de orientar os gestores a dar falta aos
funcionarios que estdo exercendo seu direito de greve, € sim uma postura inadmissivel, e de certa forma,
inconstitucional. Varias autoridades tentaram tirar da constituicdo, inclusive o ex-presidente LULA, porém ndo
conseguiram, ainda consta na Constituicdo que é um direito do trabalhador. SENHOR CELSO PALERMO passou a
palavra para a SENHORA VIVIEN que manifestou-se em relacdo *as colocacdes da profa. Fatima. Segundo VIVIEN,
é fundamental que a Congregacao se solidarize com a questdao do desrespeito, pois os funcionarios estao
profundamente desrespeitados ha muito tempo na universidade, tornando-se uma politica da reitoria, de tratar
funcionario como cidadao de segunda classe, ndo somente da atual gestdo, mas de gestdoes passadas. A Reitoria
ndo deve ser desrespeitosa com o segmento de funcionarios e nesse caso especifico, foi desrespeitoso com a
comunidade universitaria encerrar uma reunido que ndo discutia a respeito s6 de funcionarios e sim uma reunido
do Conselho Universitario, que é em tese, mas deveria ser na pratica, superior ao REITOR. Enfatizou que a atitude
do REITOR foi inadmissivel e ndo lamentavel. Se a Congregagao achar que os funcionarios podem ser tratados da
forma como estdo sendo, entdo pode simplesmente lamentar, sendo tem que dizer que é inadmissivel. SENHORA
VIVIEN disse ainda que ndo é possivel ter leveza numa coisa que é grave, so faz algo com leveza se ela for leve,
se ela é grave deve-se dar o devido valor para essa atitude. Continuou a manifestacao com relacdo "a instrucao
para desconto de ponto, pois estd sendo tratado dessa forma que o professor Esdras relatou somente nas
unidades de Ensino e Pesquisa, aonde quem esta na gestao é docente. Em 6rgdo ligado a reitoria, o gestor foi

ameacado de perder o cargo, se ndo desse falta aos seus funcionarios. Ha casos concretos de pessoas que estao
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ajudando no dia a dia a universidade a funcionar e agora estdo tendo os seus salarios descontados. Citou uma
companheira da grafica que perdeu quinze dias de férias, porque esta fazendo a luta, estd na universidade todos
os dias fazendo a luta grevista e esta tendo seus direitos negados e retirados por conta da participacdo na greve.
O REITOR esta instruindo os gestores a colocar falta, e se alguém tem mais condicdes de resistir a essa instrucao
do que outros é outra historia. Entdo é fundamental para o movimento que isso fique explicito, ndo pode haver
instrucdo para colocar faltas para quem esta na greve, que inclusive é contra a Constituicdo, pois o direito de
greve ainda é um direito do funcionario publico. SENHOR BRUNO CABRAL concordou a fala da senhora Vivien e
destacou que na sua opinido o texto ndo estd ofensivo, ndo € nem pouco ofensivo, dizer que o REITOR agiu
desrespeitosamente, pois € a pura verdade. O PRESIDENTE esclareceu que havia duas propostas, uma para a
manutencdo do texto como foi lido, e a outra é para alteracdo de alguns pontos. Diante do impasse o Presidente
colocou EM VOTACAO: Aprovado a manutengdo do texto, sem alteracdo, com quatorze votos favoraveis, quatro
contrarios e uma abstencdo. Devido hd compromissos assumidos anteriormente a professora Sara necessitou se
ausentar da reunido antes do término da discussao e votacdo. Ainda referente “a greve O PRESIDENTE ressaltou
sua indignacdo com funciondrios que estdo em greve e ndo aparecem na universidade, nao se trata somente da
questdo de funcionarios, mas ja houve greve envolvendo os trés segmentos da universidade, um problema
gravissimo, pois quando ha paralisacao, as pessoas aproveitam a situacdo parecendo que estdo em férias. Os
diretores ficam desarmados para tomar qualquer atitude, sendo um desrespeito com quem esta trabalhando e
também com quem estd em greve, estes sim mereciam levar faltas. SENHOR CELSO PALERMO ressaltou que
também gostaria de apontar faltas para essas pessoas que ficam em casa, inclusive em uma reunido de
funcionarios prop0s que houvesse lista de presenga entre os grevistas, e para quem ndo estivesse presente haveria
falta. No Instituto de Artes a grande maioria permaneceu trabalhando e uma boa parte dos grevistas voltou ao
trabalho e estdo apenas participando das atividades. Como ja citou outras vezes, os funcionarios do IA tem uma
responsabilidade extrema que as vezes se surpreende, tanto que questdes importantes e essenciais ndo deixaram
de serem realizadas e encaminhadas. Destacou ainda que na Ultima reunido da Congregagdo, alguns funcionarios
nao entraram em greve porque estavam montando os processos de promogao para carreira docente. No IA tem
muito pouco servico parado infelizmente. O movimento é assim, ndo tem jeito, tem as pessoas que assumem que
estdo em greve ou ndo, e tem aquelas que se aproveitam. Deveria haver uma maneira de administrar essa

questdo. Ressaltou que por mais que tenha essa posicdo pessoal, ndo tem legalmente o respaldo de agir com o
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apontamento de faltas, e que isto também causaria um problema muito grande para a instituicdo. Entdo o jeito é
ficar lamentando, é o que da para ser feito, infelizmente. SENHOR EDSON manifestou-se como diretor do STU,
lamentando que algumas pessoas, funcionarios ou professores, fazem greve de pijama, pessoas que muitas vezes
tem a cara de pau de ligar no setor para saber como estd 0 movimento. Manifestou ainda que pela primeira vez foi
realizada uma greve somente com funcionarios técnico-administrativos da UNICAMP, sem os docentes, apesar
destes estarem dando uma forca, e alunos, que se manifestaram varias vezes com atividades conjuntas aos
grevistas. Mas que foi a primeira vez que os funciondrios resolveram realmente entrar em greve sozinhos.
Destacou que como diretor do sindicato, € muito triste realmente observar que companheiros de trabalho estdo
fazendo ‘greve de pijama’, pois se trata de uma luta histdrica. Ressaltou que da mesma forma que disse para os
alunos, quanto ao baixissimo envolvimento deles na escolha de seus representantes, o que pode ser mudado
através de conversacoes, os funcionarios técnico-administrativos também devem lutar para que eles proprios
tomem consciéncia de luta, pois cada um que esteja engajado no movimento e deixa de ir para casa € mais um
na batalha. Falou que houve um desagrado muito grande por parte do STU com relagdo aos companheiros que
ficam em casa, os companheiros que ainda vao ao ato e depois voltam a trabalhar, esses estao apoiando de
alguma maneira, nao da forma que deveriam, mas de alguma forma estdo apoiando o movimento. SENHOR CELSO
PALERMO passou a palavra para o SENHOR JOSE ROBERTO ressaltou que toda vez que existe um movimento
grevista, 0 engajamento maior é sempre das partes que se sentem mais prejudicadas, no caso, os funcionarios.
Fica meio vago para alguns docentes o porqué de determinadas coisas acontecerem. Ressaltou que a atual greve,
0 que a motivou em grande parte, embora tenha toda uma discussdo econémica envolvida, foi a falta de respeito
que os funcionarios estdo sendo tratados por essa reitoria. A indignacdo é muito grande, os grevistas até fizeram
uma proposta em um determinado dia de fazer uma passeata dos inconformados, dos descontentes, porque é
assim que se sentem. Entendeu todas as diferencas que existem entre o quadro docente e o quadro ndo docente,
mas a maneira como os funcionarios foram tratados incomodou. Colocou que o prof. Mannis se sentiu ofendido
pelo desrespeito em relagdo ao estacionamento do IA, o movimento grevista vai além do estacionamento, é o
salario, o ganha pao, a valorizagdo, o amor proprio dos funcionarios, que estao sendo tratados como cidadaos de
segunda classe, embora algumas pessoas pensem que a sociedade é injusta, que o mundo é injusto, mas
enquanto profissionais, funcionarios que entram na universidade concursados pela porta da frente, estdao

realizando seu papel e sendo tratados com desrespeito. Discordou completamente da questao que o Celso colocou,
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pois ndo é fungdo de nenhum funcionario de fazer o papel de vigia de funcionario. O funcionario consciente
participa do movimento, o funcionario que ndo estiver completamente esclarecido, deveria procurar se esclarecer,
gquem nao se esclareceu permaneca em seu local de trabalho e faca a sua parte. Ressaltou que em nenhum
momento sera passada lista para saber quem esta fazendo greve, muito menos quem nao esta, porque isso nao os
compete, compete sim defender a classe, a categoria, o salario. Foi através dessas lutas que os funcionarios deram
a participacdo para que a universidade tivesse hoje o valor, o respaldo e o respeito que ela tem dentro da
comunidade nacional e até internacional. Os funcionarios podem ndo ser o carro chefe dessa universidade, mas
sua contribuicdo é grande e ndo pode ser desconsiderada, como esse REITOR tem feito ao longo desses anos.
Enfatizou que a greve continua, 0 ano que vem tem mais, porque ja estdo se preparando para a data base, € o
enfrentamento vai continuar. Os professores que as vezes ficam sempre no meio desse jogo terdo que entender, e
os funcionarios solicitardo de novo a compreensao e até o apoio, porque € importante. A ADUNICAMP na presenca
de seu presidente, tem apoiado, comparece nos atos, todo o trabalho esta sendo feito em conjunto com os alunos,
que participaram, fizeram um ato no bandejao, participaram de passeata pelo CAMPUS e no centro da cidade,
entdo ndo resta outra alternativa. Se a universidade tratasse os funciondrios de uma maneira mais legal, no
sentido legalista, recebendo os funcionarios e conversando e negociando, a situacao ndo se resolveria dessa
maneira, infelizmente ndo existe outra maneira dos funcionarios conversarem com o REITOR. E deprimente o nivel
de professores nos cargos administrativos dessa universidade. Citou ndo ser docente, mas se houvesse um colega
tratando uma situacdo da maneira como o REITOR trata, teria vergonha, porque € inadmissivel quem quer ter o
titulo de magnifico, tenha a mentalidade que o atual REITOR tem, e ndo resta alternativa que é continuar lutando
e os funcionarios fardo nesse ano até aonde der, e no ano que vem com certeza, porque a data base esta
chegando. PROFESSOR MANNIS manifestou-se dizendo ser uma grande falta de estratégia aquela que motivou a
greve, porque nenhum pai que lidera bem sua familia, d& um presente de natal bem diferente para um do que
para os outros, a UNICAMP tem trés filhos que sdo os docentes, ndo docentes e alunos, entdo tem que existir uma
boa medida no gerenciamento para manter a familia unida. Manifestou-se que em todos os movimentos de greve
dos Ultimos anos na universidade, pouquissimas vezes viu o que gostaria, que o movimento fosse uma questao
mais recorrente dentro das reivindicagdes, ou seja, uma reivindicacdo que vem sendo ignorada sobretudo nos
Gltimos anos. E uma questdo que foi levantada na primeira reunido do CONSU de dois mil e dez. Fazer a greve que

for, e no proximo ano, ha ainda o que ser conquistado. A subvencao, que é a quota parte do ICMS, depende da
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boa vontade politica do estado, ela ndo é lei, entdo a comunidade académica estad em risco. E cada greve, se ndo
reiterar essa reivindicacdo, de que a quota parte de fato se torne lei, na hora que precisar disso vai ser muito
tarde, porque iremos nos mexer depois que tudo estiver desmoronando. Enquanto esta tudo confortavel, ninguém
se mexe, na hora que houver um movimento na Camara dos Deputados, houver um lobby qualquer que decida
abrir mais uma universidade publica no Oeste do estado, porque é um interesse lobista, podem ter certeza que a
nossa quota parte vai para o espaco, e havera enxugamento da folha de pagamento, programa de
desenvolvimento. Hoje se vira porque houve um interesse maior que veio de cima e desviou parte dessa quota,
por uma necessidade politica momentanea, desejavel, com aquiescéncia da lideranca do governo do estado. Entdo
se a comunidade académica ndo bater em cima do nosso futuro, porque o que a gente precisa fazer ano a ano é
mostrar para o cidaddo o quanto eles dependem de nds, demonstrar o quanto a nossa produgdo cientifica e
tecnoldgica esta trazendo de beneficio para a comunidade hora a hora, semana a semana. Precisa-se transformar
isso em nimeros e comegcar a sensibilizar a comunidade de que isso aqui € um manancial de solucdes publicas que
sdo socializadas, que sdo implementadas nas empresas, em politicas de salde, politica de alimentagdo, em
procedimento de conforto, de comunicacdo. Quantas vezes por dia o cidaddo de Sdo Paulo usa o que foi produzido
na UNICAMP? Quando ele entra no Metro ele estd usando a pesquisa de alguém, porque o programa que esta
rodando no bloqueio é uma pesquisa realizada no Centro de Computacdo. Tudo que foi produzido na universidade
estd sendo aplicado, mais isso ndo é visto, entdo precisa sensibilizar a comunidade . Na hora que se conseguir
isso, entdo se podera transformar a quota parte em lei e ter um pouco mais de conforto, e assim se dedicar mais
‘a vida académica. Entdo a administragdo superior poderd se dedicar a um numero maior de horas na
administragdo, do que ficar se dedicando a convencer ano a ano a comunidade politica de que a quota parte deva
ser mantida como no ano anterior. O PRESIDENTE agradeceu a fala oportuna e pertinente de todos. Perguntou se
todos receberam a carta de comemoracdo dos quarenta anos do Instituto de Artes, e agradeceu o empenho da
Profa. Anna Paula, na comemoracdo dos quarenta anos e ao Ivan Avelar que realizou o logo. SENHORA SILVIA
convidou a todos para participarem da festa de Confraternizacdo do IA, que acontecera no dia vinte e dois de
dezembro, serd encaminhado emai/ para informar a adesdo e local da festa. Ndao havendo mais a tratar, o
PRESIDENTE declarou encerrada a sessao desejando boa tarde a todos os presentes e agradecendo a atencao, e

eu, Silvia Helena Ceccatto, Assistente Técnica de Unidade, lavrei a presente Ata e solicitei a Luis Carlos de Lira

17 1929 REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO/IA



'. \;;?\38“"(’
e, %

476  Feitoza, Secretario da Congregacdo do Instituto de Artes, que a digitasse para ser submetida a aprovacdo da

477  Congregacdo. Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, 1° de dezembro de 2011.
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