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OF. CIRC. CIDD N° 001/2021 Cidade Universitaria “Zeferino Vaz’,
14 de abril de 2021.

Do: Presidente da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes — CIDD

Aos: Senhores Diretores de Institutos e Faculdades

Assunto: Implantacdo das melhorias ao Sistema RAD

Senhor(a) Diretor (a),

Por meio da Portaria PRDU 002/2019, de 11 de outubro de 2019, a
PRDU instituiu um Grupo de Trabalho com a finalidade de indicar melhorias ao
Sistema de Relatorio de Atividades Docente — RAD. Esse relatério foi submetido a
CIDD e, apos receber pequenas alteracdes, foi aprovado pela Camara em sua 722
sessdao ordinaria, de 14.10.2020, conforme Informacdo CIDD n° 003/2020.

Em seguida, por meio da Portaria PRDU 009/2020, foi nomeado
novo Grupo de Trabalho, agora com a tarefa de analisar a conveniéncia da
adocdo do Sistema RAD pelos pesquisadores da Unicamp. Com o parecer
positivo desse grupo, a CIDP aprovou, em 16.12.2020, a adoc¢ao do sistema pelos
pesquisadores, conforme Informacao CIDP n°® 007/2020, alterando seu nome para
Sistema de Relatorio de Atividades de Docéncia, Extenséo e Pesquisa — RADEP.

Com base nas deliberacbes dessas Camaras, a equipe de
Tecnologia da Informacédo da DGRH definiu um cronograma de implantacdo do
novo sistema, dividindo-o em fases de acordo com a natureza das alteracOes
propostas.

Sendo assim, informo que a partir da proxima segunda-feira, 19 de
abril de 2021, estara disponivel o primeiro conjunto de adequacfes ao sistema.
As adequacdes efetuadas correspondem a melhorias de layout e redacao, e
pretendem tornar mais intuitiva a experiéncia do usuario. Nesse sentido, as telas
do RADEP passam a seguir o padrao da plataforma Vida Funcional Online da
DGRH. Além disso, o novo layout reorganiza algumas ferramentas visando

facilitar a gestdo e o acompanhamento dos relatérios de atividade docente pelas
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equipes de secretaria. Segue anexo um breve demonstrativo das melhorias
implementadas.
Tal como o atual RAD, o RADEP podera ser acessado por meio site

da PRDU (www.prdu.unicamp.br), na secéo “Sistemas”, ou diretamente por meio

do link: www.siarh.unicamp.br/radep.

Por fim, cabe ressaltar que as demais solicitacdes do GT seguem
em desenvolvimento e serdo disponibilizadas ao longo do ano.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Francisco de Assis Magalhdes Gomes Neto
Presidente da CIDD

Universidade Estadual de Campinas
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Melhorias no sistema do Relatério de Atividades Docente
Experiéncia de usudrio e informagoées de tramitagdo- Entrega 152021

Tela inicial

1. Inversdo das colunas de dados individuais (antes a direita e agora a esquerda) e tabela de
pendéncias (vice-versa), visando mais rapidez na visualizagdo da tela para docentes que
nao participam de comissdes e ndo tém pendéncias.

@ DG3H ReLATORIO DE ATIVIDADES DOCENTES

- Ny [0 A

Relatério de Atividades Docentes

Maeu Relaténo

Etapa atual Elaboragdo pefo Docente/Pesquisador Eelaiotn de ALnrdades JAL00/ W DeCa tlabutacko

Stungho do relatisc: Disponivel para validagso dos dados pelo
Docente/Pesquisador

Nesta fase & possivey validar o5 dacos for
fontes X {

Dare & etaps de
INAIES

m"wlwl’

2. Em dispositivos moveis a tela é verticalizada:

Meu Relatérie

Etapa atual: Elaboragio pelo
Docente/Pesquisador

Situagdo do relatdrio:

Disponivel para validacio

dos dados pelo
Docente/Pesquisador{Atrasado
apds 30 dias da data de
entrega)

Titwle Eelatdno de stvidades
dizponivel para alaboracdc

Sitwagdo Atrasada

Frazo osbEE07
Titule sligitar gk I
i 1 ]
Sitwagdo Mowa '

Prazo
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3. Foi dado mais destaque para a situacao atual do relatério do usuario:
Meu Relatsrio

Etapa atual Elaboracio pelo Docente/Pesquisador

Situacao do relatdrio: Disponivel para validacdo dos dados pelo
Docente/Pesquisador{Atrasado, apds 30 dias da data de entrega}

I r ao relatario

Outro exemplo:

Meu Relatsrio

Etapa atual: Elaboracéo pelo Docente/Pesquisador Etapa (macro)
Situagdo do relatdrio: Selegdo e preenchimento pelo
Docente/Pesquisador
Status (especifico)
Nesta fase & possivel selecinnar quals dados devern constar Na vers&do
final do relatdrio, acrescentar comentarios, anexar arguivos, berm comao
preenchersua auto-avaliacdo. Com tudo preenchido, entrega-se o
relatorio para tramitacdo

Descri¢dao do status
(informativo)

I r ao relatario

4. Os diversos status de preenchimento e tramitagdo (situagdo atual) do relatério foram
agrupados em 3 grandes etapas, visando facilitar a compreensao:
e Elaboracdo pelo Docente/Pesquisador
e Tramitando na Unidade
e Tramitando nas Camaras centrais

5. Também foi modificada a redagdo do nome do status, e criado um texto que o descreve,
para uma melhor explica¢do.

Tela de elaboracao do relatdrio
6. Logo no inicio, foi adicionada a informagao do status atual do relatério e texto descritivo
sobre o mesmo, incluindo quais a¢des sdo possiveis no sistema no momento.
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ﬁ' DGRH RELATORIO DE ATIVIDADES DOCENTES

e a § WUMANGDS

| Elaborar Relatério de Atividades

Moy Dedatdeny

Fase Atual de Elaboragho do Relatério: Selegio o pmenchimento pelo DocentaPesquisador
Nesta fase & possivelSsgleconar quais dados devem constar na versdo final do relatéel o, 3crescentar Comentinos, anear 5muivos,
bem como preencher suldguto-avahiagio. Com tudo preenchido, entrega-se o relaténo para trarmstagio

Nome:

patyiouta: Descri¢do do status
Fungio:

Data de Nascimento: ZROTTTIET
Periodicidade: 3anas

7. Também foi acrescentado texto explicativo sobre o comportamento do sistema antes e
depois de se clicar no botdo “iniciar preenchimento” (obs.: aceitamos sugestdes de
melhoria texto).

Instrugdes de Preenchimento

Leia com atengdio:

Cenfira todas asinformactes presentes nos indicadeores de seu relatéric e certifique-se de gue ndc hi necessidade de alteragtes
Junte acs sisternas de informacic das respectivas fontes de dados. Inicialmente, o RAD se atualizard autcmaticamente com base
nestes sisternas de informacd o, com 24k de atrase.

Urna vez iniciade o preenchimente, o docentefhesquisadeor ndc contard mais com a atualizagdc autormatica quande sclicitar
correcées de dados nos demais sisternas de informacdc. Esta atualizacdc precisard ser feita manualments g, consequentermente,
perderd aschecagensrealizadas na coluna "Constar”.

Portante, o docenteihesquisador deve iniciar o preenchimente do relatéric somente apés conferéncia minuciosa destas
informactes.

Oscarmnpes para autcavaliagdo das respectivas avaliacées estardo disponiveis apés inicic do preenchimento, sendc este realizade
no Ulitimic item do relatéric.

8. Apos iniciar preenchimento, a sele¢ao de quais linhas do indicador devem constar na
vers3o final do relatdrio agora é feita por um botdo “sim/ndo”:
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1 - Atividades de Ensino de Graduacéo
1.1 - Atividades Didaticas

= Opgdes [}
das disciplinasfturmas efetivamente ministradas (pritica ou tedrica) na Graduagio

b Prédimcitem
Mamero
de

Aluncs

b < ltemantericr

r o Primeirciterm

voa Ultirmcitern

] Cravare Avangar
©® Detalhes do indicador
» Gravar

Cormentdrics:

4 Gravar e voltar

P = Navegagic

P [ Imprimirrelatéric

Linfiitado a 4000 caracterds. 18 utilizados: 0.

9. A caixa de comentdrios foi aumentada para 4000 caracteres.
10. O botdo de navegagdo direta para um indicador especifico agora exibe um painel a
esquerda, recolhivel (antes ficava abaixo do botdo de navegacao).

LA O Indl catoes

o} Abragedes 3 Lrolng Ge Cradussho
o 1] Aradede Ox 3
o L1 Lula des daasiinasdutmes.
Rk o telocal g Coaduncho

o 112 Late ds Qo ioin asduom
ooy

« 12 - OrerdapdesSupervishes oo slunos
o 121 - Superas bo 3¢ alrdedes QU
dsciolioes o ouriule etkales IC e
122 Sucendado de abradncias QIRUCAS A SRR - ST
QLRI 00, 2l . 245
Sriaches ko ns Prootame 22 Ll de Cacectnc ko
Racecte (PELS ¢ 02 Prooeaong 89 A filnsde
CORZuat BOIDADY - |iake forven 31005 WS SOenlediy
o 124 - Procearnys Escesinis (BIONCADES, OETIDADES

o2

Novo painel de
navegacdo (indice dos

RO BEENCE)
« 125 - Monoonfines & Trabaings de ing! de guso . .
« 126 -Monoonfies ¢ rsbaihos e inal de oo Gaod indicadores)
« 127 - Qoartackode akoos Dobiates SAL Lannuence )
pI =1 AT
o LA Quiraatond rin de a0 Eadiaiorckana
slabnskostelanis
Yl Bular et

ridedes de Engng de Credupcho ctd)
« | 3 - Prajencs de Ensind
o |31 Orintos a¢ Erging o Fingnes ’-r.-n,\p
o 112 - Orciaton o i p0iip Nt
o 14 Parts h0 e DaNies enarNARINES
o L4] - Dyrticioagho a1 SRNCaG SURMINg Jueks
* 15 - Poodupies relacoorades 10 Engino 31 Cradusgéo
o LEL- Producles relecranedes 20 20000 de Jraduncho - 02

Codluicx <0 tneia DUD KIS

11. Mais clareza quando um indicador sofreu alteracdo na fonte de dados apds o inicio do
preenchimento (indicadores com bandeirinhas):
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I- Atualizag&es Disponiveis para o Indicador

| » Registros que serdo remnovidos do Indicador

Fericdo Sigla da Disciplina/Turmal % Mivel1 =

Sigla da Disciplina/Turmaz2 % o
b o» Proximcitern

201725 ED330-BE Piés-graduacic EC331 - B
b < ltermantericr

2017/25 ED330-B Fiés-gracduacic EC332-D
B} . v & Primeircitem

2017/25 EDZ - B Pés-graduacic ED392 - D

— v o3 Ultimcitern

- - s
| » Nowos registros que serfio carregados para o Indicador

] Cravar e Avangar
———
Fericds # Sigla da Disciplina/Turmal # Sigla da Disciplina/Turma2 % » Gravar
201725 EDCE30-E Fés-graduacic ECEH -B » Gravar e voltar
2017/25 EDZ30-B Piés-graduacic EC332-D
a . rEN ]
2017425 ED39 - B Péc-graduacic  EDE92-D avegagdo

- [# Imprimirrelatéric

= Aplicar atual indicadas acima

12. Nova mensagem explicativa sobre o campo de autoavaliagdo ndo estar disponivel fora da
fase de preenchimento.

7.7 - Autoavaliagio das atividades administrativas e de gestio

7.7 - Destacar a contribuigio das atividades desenvolvidas no Smbito da Unicamp & fora dela

) Informagio: O espace para inserir taisinformacées estard disponivel erm cutre moments, na fase de preenchimente.

Relatdrios para secretarias das Unidades e CIDD
13. Novo menu para agrupar todas as tela de consulta:

SULTAR = 1 DE AMALLAC

CCoCEMTES E PESQUISALCRES CA LINICALE
RELATERICS EM TRAN TagAo

PEMDEMCIAS DE TRAM ITACAC

14. Na listagem de docentes e pesquisadores da Unidade, a informagdo sobre o docente ter
relatério em tramitagdo (sim/ndo) foi acrescida de dados sobre a tramitacéo:
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Lista de Docentes/Pesquisadores - FCA

telatricula Unidiadie Dapto Fenodicidade

Ralatdno

- - - ar
- - - -

amaamentc
ADEIAMA 294 FCa FCa i NAof0N @uricarmpbr
Shiailet 296 FCA FoA 3 Ahokon igunicampbr
ADRIANE
294 Fiza, Fioa, 5 3foafa0zs wRunicampbr
ALLIDES 297 Fiod, Fioa, 3 noedoe Bunicampbr

Sim, desde
oOR209
Ultirna i et larad sciunicarnpl

agdo
oeMmizms

15. A listagem de relatérios em tramitacdo foi totalmente reestruturada para o formato de
“painéis” com dados do docente ao invés de tabela. Este formato permite uma distribuigdo
mais homogénea de dados na tela, facilitando a visualizacdo e reduzindo a quantidade de

“scroll”:
Relatérics em tramitagio
Docente /Pesquisador CUILHE Matricula F]
ERADO
Unidadi FE Dispartarmento DERARTAMENTO DE ENSINWG
E PRATICAS CULTURAIS
Frazo de entrega 052020 Drata ern que foi entregue 30/05/2020
Situagdo Aguardando parecer do Frazo da Atividade
Ralator CIDD
Infeio onfoEfos Firr 3002020
Observaghes
[_‘] Wisualizar Refatono
Dumntn-."Pu:qu 1Eador SELMA FAatricula 7
Uridadea FE Departamento DERPARTAMENTD DE
FEICOLOGA EDUCACIONAL
Prazo de entrega 3ovoefa00 Data erm gua foi entregus 2/06f2020
Situacdio Aguardands parecer do Frazo da Atividade
Ralater CIDD
Infcie ONfDE205 Firm sz
Cbservagiies Prazo estendido de 34072020 para on0af020 porgue o docents estava afastade
0232020 a 0/DB2020: LA Interesse da \WEC Ov). Prazo estendido de 01/09/2020
0 “isualizar Retatario para 16102020 pergue o docents estava afastade [0V 2020 2 15092020 Féras)

16. Nova tabela com a tramitagdo detalhada. Na listagem de “relatérios em tramitagao” sera
exibido um botdo “Consultar Tramitagdo” que permite visualizar de forma detalhada toda
a tramitagdo ja realizada pelo relatério, as pendéncias em aberto e concluidas, o passo que
se encontra atualmente, e os passos futuros previstos para a tramitagdo.
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Tramitacs

Situagao correspondente do
relatdrio

Elaboracao pelo
Docente/Pesquisador

Disponivel para validagdo dos
dados pelo Docente/Pesquisador

Aguardando pareceres das
comissdes da unidade (grad, pos,
pesg. etc)

Tramitando na Unidade

Aguardando escolha do relator do

Conselho Departamental /
Integrado

Tramitando na Unidade

Aguardando parecer do relator do

Tramitando na Unidade Conselho Departamental /

Integrado

[lamiandolnaitinidade Departamental / Integrado

Tramitando na Unidade Comissao de Corpo Docente

Aguardando parecer da

Tramitando na Unidade - -
congregacdo da unidade

17.
padrdo, listard todas as pendéncias que

Aguardando parecer do Conselho

Aguardando escolha do relator da

DGRH

DIRETORIA GERAL DE
RECURSOS HUMANOS

o atual do Relatério

Pendéncias ja geradas Atual?

Relatdrio disponivel para
preenchimento - Concluida
Escolher relator de
Conselho/Comisséo para um
relatério (Departamental /
Integrado) - Concluida
Escolher relator de
Conselho/Comisséo para um
relatorio (Graduacao) - Concluida
Escolher relator de
Conselho/Comisséo para um
relatério (Pés-Graduagio) -
Concluida

Relatorio
Disponivel

Relatario disponivel para o parecer
de uma Comissdo da Unidade
(Graduacdo) - Concluida

Relatdrio disponivel para o parecer
de uma Comissdo da Unidade
(Pos-Graduacio) - Concluida

Pareceres
Unidade

Escolher relator de
Conselho/Comisséo para um
relatério (Departamental /
Integrado) - Concluida

Escolha Relator
CcDl

Relatorio disponivel para o parecer

Parecer Relator do Relator de Conselho / Comisséo

cDl (Departamental / Integrado) -
Concluida
Relatdrio disponivel para o parecer
Parecer CDI do Conselho Integrado /

Departamental (Departamental /
Integrado) - Concluida

Escolha Relator
CCD se houver

Parecer Relatdrio disponivel para o parecer
Congregacac da Congregacdo - Concluida
Saindo Da R

Unidade

Novo relatdrio para os secretarios master da Unidade acompanharem as pendéncias. Por

estdo em atraso de todos os relatérios da Unidade,

pode também ser usado para listar as pendéncias em andamento:

CUILHERME Escolher relator da

I Comisslode Corpo
Cracdrite pard um rélatdng

LAACasS Escolher relator da

Cormssdode Corpd
Cocante para um relateno

Aguardande aceite do relater
da Cormissdode Corpo Docenta

para o rélatdne de atividades de Alrazada soMfaoan oniafnan
CLUILHERE

Aguardando aceite dorelator

da Corussdo de Corpd Dodarite Arasada cahalnmn ToAzADED

para o relabéno de atvdades de

LU AS

Obs: ndo lista nominalmente de quem é a pendéncia, pois boa parte delas é coletiva (atribuida

a drgdos colegiados).
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Telas de avaliacao (menu Processos de Avaliacao)
18. Todas as telas foram reestruturadas para o formato de “abas”, condensando e
organizando as informacdes:

Esclarecimentos
Parecer - Conselho Departamental / Integrado - Emitidos

[Frocesso de Aaliagdol

& voltar
Parecer - Conselho Departamental / Integrado - Emitidos Relatsrio de Atividades @ Dados Quantitativos m

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz'

em 26 de novembro de 2020

Médias

PARECER APDEFTOS N°081/2020 — DAPIIA

Pareceres anteriores

Parecer da comissao Folha de rosto (dados
atual cadastrais)

Geral
19. Todas as telas foram convertidas para o mesmo padrao do Vida Funcional Online,
garantindo responsividade e compatibilidade com dispositivos mais modernos:

an,
T

[

#INICIO CONSULTAR =

Contatos

Fudad

INSTITUTO DE ARTES

Nome =

EDIMILSOMN @unicarmp.br
SOLANGE Bunicarmpbr

FAARCIA RECIMNA SBunicamplor
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Carreira Pq

20. Dando inicio ao uso do sistema pelos Pesquisadores, todas as telas fazem referéncia a
“docentes e pesquisadores” para futuro uso pela carreira Pq.

21. A data da proxima entrega sera exibida na primeira tela, como para Docentes. Porém ndo
serdo enviados e-mails com aviso do prazo ou cobranca de entrega.

Sua proxima entrega sera em 31/12/2021

Periodicidade: 5 anos

Consurlar dados parciais

22. Clicando no botdo “consultar dados parciais” da figura acima, ou no menu “Consultar
dados para préximo relatério de atividades” os pesquisadores poderdo utilizar o sistema
para elaboragao do relatdrio com os dados extraidos do Sipex e DAC. Navegando até a
ultima tela, encontra-se o botdo “Imprimir Relatdrio” que emite o relatério em formato

PDF para entrega.

RELATORIO DE ATIVIDADES DOCENTES

CONSULTAR - MEU RELATORIO ~ CADASTRAR - CONFICURAR - AJUDA -

CONSULTAR DADOS PARA PROXIMO RELATORIO DE ATIVIDADES «

VIDA ACADEMICA r . s s
Consulvar wauwus pPara Froannv xeiawlrio de Atividades

Meu Relatorio]

Esses dados serdo usados no seu proximo relatério de atividades.

[& Imprimir relatério



